
■технічного

ОРІЄНТОВНИЙ ПЛАН
підвищення кваліфікації педагогічних та науково-педагогічних працівників

Професійно-технічного училища № 8 
на 2022 рік

Загальна кількість педагогічних та науково-педагогічних працівників закладу, які 
підвищуватимуть кваліфікацію -  51 осіб.

№
з/п

Н а п р я м С у б ’є к т
п ід в и щ е н н я  к в а л іф ік а ц і ї

К іл ь к іс т ь
п р а ц ів н и к ів

П р и м і т к и

1 М е т о д и к а  п р о в е д е н н я  з а н я т ь
П л а т ф о р м а  м а с о в и х  

в ід к р и т и х  о н л а й н -к у р с ів  
P R O M E T H E U S

3 -

2 Г р о м а д я н с ь к а  т а  п о л іт и ч н а  у ч а с т ь 1

3 А к а д е м іч н а  д о б р о ч е с н іс т ь 1

У сього: 4

4 К л ю ч о в і  у м ін н я  2 1 -го  с т о л іт т я .  
Н апрям :  м е т о д и к а

T O B
« Е д ю к е й ш а н а л  Е д е р а »

1

5 Істор ія :  з а р о д ж е н н я  у к р а їн с ь к о ї  
н ац ії .  Н а п р я м :  з н а н н я  н а в ч а л ь н о г о  
п р е д м е т у

1

6 « Б е р и  й р о б и »  (п р о д о в ж е н н я ) .  
Н апрям :  ІК Т  т а  ц и ф р о в і  к о м п е т е н ц і ї

1

У сього: 3

7 М одуль  4. Б е з п е р е р в н и й  п р о ф е с ій н и й  
р о з в и т о к  в ч и т е л ів  істор ії .  Н апрям : 
п с и х о л о г ія ,  п е д а г о г іч н а  е т и к а

Ін с т и т у т  п іс л я д и п л о м н о ї  
п е д а г о г іч н о ї  о с в іт и  

Ч е р н ів е ц ь к о ї  о б л а с т і

2

8 У к р а їн с ь к а  м о в а  і л і т е р а т у р а 2

9 Ф із и к а 1

10 Н ім е ц ь к а  м о в а 1

11 А н г л ій с ь к а  м о в а ,  м о д у л ь  3 2

12 Х ім ія  т а  б іо л о г ія 1

13 Г е о г р а ф ія ,  II м о д у л ь 1

14 М а т е м а т и к а 1

15 З а р у б іж н а  л іт е р а т у р а 1

У сього: 12

16 М а й с т е р  в и р о б н и ч о г о  н а в ч а н н я 2

17 М е т о д и к а  р о з р о б к и  о с в іт н іх  п р о гр ам  
д л я  п р о ф е с ій  т о р г ів л і  та  
г р о м а д с ь к о г о  х а р ч у в а н н я

1

18 О р г а н із а ц ія  ін к л ю з и в н о г о  н а в ч а н н я  в
з п о

2 2



19 Професійний розвиток педагога Науково-методичний 

центр професійно-

технічної освіти та 

підвищення кваліфікації 

інженерно-педагогічних 

працівників у 

Хмельницькій області 

4  

20 Управління якістю освіти та 

освітньої діяльності ЗПО 

1  

21 Вступний курс з англійської мови 2  

22 Сучасні форми профорієнтаційної 

роботи та кар’єрного консультування 

учнівської молоді 

1  

23 Формування підприємницької 

компетентності здобувача освіти 

ЗПО 

1  

24 Застосування технології проєктного 

навчання у практиці підготовки 

кваліфікованих робітників 

1  

25 Створення педагогами навчальних 

відеоматеріалів 

1  

26 Тренінг особистісного зростання 1  

Усього: 37  

27 Заступник директора з навчально-

виробничої роботи 
ДЗВО «Університет 

менеджменту освіти»          

ЦІПО НАПН України 

1  

Усього: 1  

28 Формування іншомовної 

компетентності в аудіюванні з 

іноземної мови за професійним 

спрямуванням здобувача ЗП(ПТ)О 

 

 

 

Український вільний 

університет 

післядипломної освіти 

2  

29 Створення позитивного іміджу 

закладу освіти у системі управління 

якістю підготовки фахівців 

1  

30 Психологічні умови попередження та 

подолання соціального напруження 

1  

Усього: 4  

31 Інклюзивна освіта: коротко про 

найважливіше 

 

Онлайн платформа                   

«На урок» 

3  

32 Недискримінаційний підхід у 

навчанні 

1  

Усього: 4  

33 Бібліотечна справа Інтернет платформа ВУШ 1  

Усього: 1  

Разом Напрямів: 33 Суб’єктів ПК: 8 51  

 

Голова  

педагогічної ради                        Роман ЦВІРІНЬКО 

 

Секретар 

педагогічної ради                        Наталія МАЛИК 


